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Inledning

2007 andrades flera av villkoren for att fa ersattning fran arbetsloshetsforsakringen, trots
varningar fran fackforeningar och andra remissorgan. I ett slag blev arbetsloshetsforsakringen
bade dyrare och samre. Som LOs tidigare rapport Fritt fall i arbetsloshetsforsakringen visat,
har dessa forsamringar inneburit att andelen arbetslosa och undersysselsatta som far a-
kassegrundad erséttning minskat kraftigt.

Men det &r unga lontagare som drabbats hardast av det forsamrade regelverket i
arbetsloshetsforsakringen. Eftersom unga har en svagare férankring pa arbetsmarknaden och
till en storre andel osakra och tidsbegransade anstallningar, slar regeringens stramare regler
for att kvalificera sig till ersattning och borttagandet av studerandevillkoret ocksa hardast mot
dem. Unga maste nu beredas béttre maojligheter att etablera sig pa arbetsmarknaden och
reglerna for att kvalificera sig till ersattning maste bli mindre strama.

Denna rapport kartlagger och granskar ungas situation pa arbetsmarknaden och hur den
forsamrade arbetslGshetsforsakringen paverkat ungas moéjligheter att kvalificera sig for
ersattning. Inledningsvis ges en kort presentation av de manga forandringar i
arbetsloshetsforsakringen som genomférdes under 2007 och 2008. Avslutningsvis ges forslag
pa hur ungas intrade pa arbetsmarknaden kan underlattas och hur arbetsloshetsforsakringen
kan forbattras sa att fler unga lontagare kan kvalificera sig till ersattning.



Bakgrund: Kraftigt forsamrad arbetsloshetsforsakring

Den nytilltradda borgerliga regeringen inledde under 2007 en rad férsamringar i
reglerna for arbetsloshetsforsakringen. | ett slag blev forsékringen dyrare, erséttningen
sénktes och reglerna for att kvalificera sig for ersattning blev stramare. Nedan foljer en
kort sammanfattning av dessa forsamringar:

e Tiden for att kvalificera sig till a-kasseersattning har i praktiken fordubblats, da
normalarbetstiden numera berdknas pa 12 manader (ramtid) istallet for 6 manader. Det
gor det mycket svarare att kvalificera sig till ersattning.

e Hardare arbetsvillkor: Under 12 manader (ramtid) maste man forvarvsarbeta minst 6
manader med 80 timmar per manad. Tidigare rackte 70 timmar. Detta slar sarskilt mot
deltidsarbetande, da en halvtidsanstalld far svart att klara det skarpta arbetsvillkoret pa
80 timmar per manad.

e Studerandevillkoret avskaffades, vilket innebar att studerande inte langre har rétt till
ekonomisk ersattning fran a-kassan nar personen ska borja soka arbete. Detta har
inneburit att framforallt unga under 25 ar stallts utan forsakringsskydd.

e Deltidsbegransningen fran 2008, som galler bade fasta deltidsanstéllningar och
tillfalliga anstallningar har minskat andelen deltidsarbetslosa som far a-
kasseersattning. Fran den 7 april 2008 har deltidsarbetslosa personer ratt till hégst 75
ersattningsdagar per erséttningsperiod i samband med deltidsarbete. Detta var tidigare
300 dagar.

Som konsekvens av det nya regelverket kvalificerar sig allt farre arbetsldsa nu till
ersattning fran arbetsloshetsforsakringen. Samtidigt ville manga I6ntagare inte langre
vara med och betala for den forsdmrade forsékringen, som man kanske inte ens kunde
rakna med att fa ersattning ifran. A-kassorna forlorade som f6ljd en halv miljon
medlemmar, bade pa grund av att manga lamnade medlemskapet och for att farre gick
med i a-kassorna.

Som LO-distriktets rapport Fritt fall i arbetsloshetsforsakringen tidigare visat, sjonk
antalet i samtliga aldrar som fick a-kassegrundad ersattning? fran 334 000 i oktober
2006 till 216 000 i oktober 2012. Under samma period dkade det totala antalet
arbetslésa och undersysselsatta i Sverige fran 648 000 till 761 000. Det innebér att
andelen med a-kassegrundad ersattning sjonk fran 52 procent i oktober 2006, till bara
28 procent i oktober 2012. Fragan &r nu hur unga har paverkats av forsamringarna i
arbetsldshetsforsakringen.

Bakgrund: Allt fler arbetslésa och undersysselsatta unga

Arbetslosheten bland unga har dkat kraftigt de senaste aren. Enligt SCB (AKU) var 153 200
unga i dldrarna 15-24 ar arbetslosa 2012. Eftersom 68 300 av dessa dock var
heltidsstuderande som till storsta delen soker arbete vid sidan om studierna, riskerar siffran att

! Se LO-distriktets rapport Fritt fall i arbetsléshetsforsakringen som publicerades den 4 februari 2013.
Rapporten ligger pa LO-distriktets hemsida.

? Det totala antalet med a-kassegrundad erséttning avsag i rapporten bade de som fér erséttning fran
arbetsloshetsforsakringen samt de som far aktivitetsstodet baserat pa a-kasseersattning.



dverskatta antalet arbetslosa unga.® Genom att exkludera antalet heltidsstuderande arbetslosa
far vi alltsa en mer korrekt bild av arbetslésheten bland unga.

Som diagrammet nedan visar, uppgick andelen arbetslésa unga (exKkl. heltidsstuderande) i
aldrarna 15-24 ar till 14,7 procent av arbetskraften under 2012. Det ar en 6kning med tva
procentenheter sedan 2006. | jamforelse med de kring 3 procent unga (16-24 ar) som var
arbetslosa i slutet av 80-talet ar okningen desto kraftigare.*

Andel arbetslésa unga och heltidsstuderande arbetslosa
Andeleni procent av arbetskraften, 16-24 ar 1988-2004: 15-24 ar (exkl
heltidsstuerande arbetslésa) 2005-2012
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Kalla: SCB (AKU) samt egna berdkningar.

Raknat i antal, uppgick arbetslésheten bland unga i aldrarna 15-24 (exkl. heltidsstuderande)
till 84 900 ar 2012, en 6kning med 18 procent sedan 2006. Utéver att fler unga &r arbetslosa,
har ocksa antalet deltidsarbetslosa unga okat fran 76 800 ar 2006 till 93 000 ar 2012. Det
innebadr att totalt 177 900 unga i aldern 15-24 ar &r arbetslosa eller deltidsarbetsldsa
(undersysselsatta), vilket framgar av diagrammet nedan.

® Enligt den arbetsléshetsdefinition som SCB (AKU) anvander fran oktober 2007, inkluderas heltidsstuderande
som soker och kan ta ett arbete i arbetsldsheten. Det har stor betydelse for var forstaelse av ungas arbetslgshet.
Det finns namligen framforallt bland tondringar manga arbetslosa som samtidigt ar heltidsstuderande. Denna
grupp &r mindre i gruppen 20-24 ar 4n i gruppen 15-19 ar. Enligt en studie genomford av SCB for forsta
kvartalet 2009, betraktade sig 95 procent av de heltidsstuderande som ocksa sokte arbete i aldern 15-19 &r, som i
forsta hand studerande. For gruppen 20-24 ar var motsvarande andel 73 procent. (LO, Finnes: Allt for fa jobb:
hur 2000-talet leder till 6kad polarisering i sysselsattning och arbetsldshet, 2013, s. 28.) Eftersom tonaringar
(15-19 ar) och unga vuxna (20-24 &r) saledes verkar vilja ha arbete vid sidan av studierna, inte istallet for
studierna, kommer dessa i denna studie inte att betraktas som i forsta hand arbetsldsa.

Med arbetsldsa avses darfor hddanefter arbetslosa exklusive heltidsstuderande arbetslgsa.

* Som ocksé framgér av diagrammet, uppgick ungdomsarbetslosheten, antalet heltidsstuderande inkluderat, till
25,2 procent av arbetskraften under 2012. Den rdda linjen i diagrammet markerar SCBs statistikomldggning i
AKU mellan 2004 och 2005. Fran och med 2005 medraknas ocksa 15-aringar i statistiken.



Arbetslosa (exkl heltidsstuderande) och undersysselsatta
15-24 ar, Riket, 2005-2012

200000

180000
160000

140000 -
120000 -

O Undersysselsatta

100000 - .
B Arbetsldsa exkl heltidsstuderande

80000 -
60000
40000
20000

0
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012

Kalla: SCB (AKU) samt egna berakningar.

Allt farre unga far ersattning fran arbetsloshetsforsakringen

Trots att fler unga ar arbetsl6sa och deltidsarbetslosa, far allt farre erséttning fran
arbetsloshetsforsakringen. Som diagrammet nedan visar, minskade antalet unga (-24 ar)
som fatt arbetsloshetsersattning fran 31 400 i oktober 2006 till bara 7 700 i oktober
2012. Det ar en minskning med 76 procent.

Antalet personer som fatt arbetsloshetsersattning (-24 ar),
Inkomstrelaterad och grundbelopp, Riket, 2005- okt 2012
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Kélla: IAF (Baserat pa kassakortsvecka)

Antalet unga som far grundbeloppet har minskat nagot mer an antalet som far den
inkomstbaserade ersattningen. Som framgar av tabell 1 nedan, har antalet unga som far
grundbeloppet i arbetsloshetsforsakringen minskat med 84 procent under perioden,
medan antalet som far den inkomstbaserade ersattningen minskat med 67 procent.



Tabell 1. Antalet personer som fatt arbetsloshetsersattning (-24 ar)
200610 [200710 2008-10 2009-10 2010-10 2011-10 2012-10[Forandring
200610-
201210
Inkomstrelaterad | 15815 11329 7138 9844 4840 4161 5166 -67,3%
Grundbelopp 15629 7942 3987 3301 1949 2436 2496 -84,0%
Totalt 31444 19271 11125 13145 6789 6597 7662 -75,6%

Killa: IAF (Baserat pa kassakortsvecka) samt egna berakningar

Enligt en rapport fran Arbetsférmedlingen minskade andelen unga med erséattning fran
cirka 50 procent av samtliga Oppet arbetslésa unga i borjan 2000-talet till 15 procent i

slutet av 2011. Framforallt ssmmanfaller den kraftiga minskningen tidsmassigt med

borttagandet av studerandevillkoret.® Det skulle innebéra att 85 procent av alla de dppet
arbetsldsa unga som ar inskrivna pa Arbetsformedlingen, inte ar berattigade erséttning

fran arbetsloshetsforsakringen.

Eftersom langt ifran alla arbetsldsa unga skriver in sig som arbetssékande och

arbetslosa pa arbetsformedlingen, i synnerhet deltidsarbetslésa och tillfalligt

timanstéllda, riskerar Arbetsférmedlingens arbetsloshetsdata dock att Gverskatta andelen
unga som far a-kasseersattning. Det &r SCB (AKU) som star for den officiella
arbetsloshetsstatistiken i Sverige. Darfor ar det i forsta hand i relation till denna statistik

som vi ska forsta omfattning av bristerna i arbetsloshetsforsakringen.

| diagrammet nedan jamfors antalet unga arbetslosa (exkl. heltidsstuderande) enligt
SCB med antalet unga erséttningstagare i arbetsléshetsforsédkringen. Samtidigt som
antalet arbetslosa unga (15-24 ar) okat fran 61 500 i oktober 2006 till 72 200 i oktober
2012, en 6kning med 17 procent, har antalet unga ersattningstagare minskat med 76
procent. Det indikerar att andelen unga arbetslosa (exkl. heltidsstuderande) med

ersattning fran arbetsloshetsforsakringen skulle ha minskat fran 51,1 procent i oktober
2006, till 10,6 procent i oktober 2012. Eftersom alla deltidsarbetsldsa unga inte ar
inkluderade skulle dock ocksa detta innebéra en underskattning av problemet.

Arbetslosa unga (exkl heltidsstuderande) och antalet som far a-

kasseersattning
16-24 ar 1999-2004: 15-24 ar (exkl heltidsstuerande arbetslésa) 2005-2012.
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Kalla: SCB (AKU), IAF samt egna berakningar® (avbrott 2004-2005 markerar SCBs statistikomlaggning)

® Arbetsformedlingen, Arbetsmarknadsrapport 2012, 2012-06-01, s. 139.

® Den uppmarksamme lasaren lagger kanske marke till att antalet unga ersattningstagare minskade ocksa mellan
oktober 2005 och 2006, samtidigt som arbetsldsheten bland unga enligt SCB ligger kvar pa samma niva. Det
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Den kraftiga minskningen av antalet unga erséttningstagare i arbetsloshetsforséakringen
beror framforallt pa ett minskat inflode till forsakringen till foljd av att farre kvalificerar
sig till ersattning sedan reglerna blev stramare och studerandevillkoret togs bort. Som
visas i diagrammet nedan éver antalet nya ersattningstagare’ i
arbetsloshetsforsakringen, tillkom i genomsnitt 2 500 unga ersattningstagare i manaden
under 2006. Under 2007 var motsvarande siffra 1 100, vilket innebar en halvering av
inflodet i forsakringen.®

Antal nya erséttningstagare i arbetsloshetsforséakringen per
manad (-24 ar), Riket, genomsnitt 2005-2012 (jan-okt)
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Kaélla: IAF samt egna berékningar

| viss man kan dock ocksa ett 6kat utflode fran forsakringen inverkat pa den kraftiga
minskningen av antalet erséttningstagare. Forandringar i arbetsmarknadspolitiken har
under senare ar inneburit att fler arbetsldsa unga befinner sig i program med
aktivitetsstod istallet for att vara Oppet arbetslosa. Sedan 2007 kan unga som fyllt 16
men inte 25 ar exempelvis anvisas till Jobbgarantin for unga efter att ha varit inskrivna
som arbetsldsa i 90 dagar p& Arbetsformedlingen.® Det innebar att utflédet fran
arbetsloshetsforsakringen kan ha 6kat nagot, eftersom unga sedan 2007 i ett tidigare
skede Gvergar fran oppen arbetsloshet och arbetsloshetsersattning till program med

skedde dock inga sérskilda forandringar i regelverket for att kvalificera sig till erséttning fran
arbetsloshetsférsakringen under 2005 som forklarar att unga erséttningstagare (-24 ar) minskade mellan 2005
och 2006. En jamfarelse med Arbetsformedlingens statistik Gver 6ppet arbetsldsa (18-24 ar) uppvisar en
motsvarande minskning i antalet 6ppet arbetslésa unga som i antalet unga ersattningstagare (-24 ar) i
arbetsloshetsforsakringen. Det ar logiskt att antalet ersattningstagare foljer den éppna arbetsldsheten pa
Arbetsférmedlingen, eftersom man maste vara anmald som arbetssékande pa Arbetsformedlingen for att
berattigas arbetsloshetsersattning. Skillnaden beror sannolikt pa de olika matmetoder av arbetslésheten som AF
respektive SCB tillampar, dir SCB t ex ocksa fangar in personer som ar arbetsldsa, men inte inskrivna pa
Arbetsformedlingen. Men forandringar i Arbetsférmedlingens programmix kan ocksa spela in.

'Som nya ersattningstagare raknas ersattningstagare som inte har fat arbetsldshetsersattning de senaste fem
aren. Statistiken tar alltsa inte hansyn till de unga som aterkommer till forsakringen efter kortare anstéllningar.
® Den tillfalliga 6kningen av nya ersattningsdagarna under 2009 beror sannolikt pé en kraftig 6kning av
arbetslosheten under finanskrisen.

° Arbetsférmedlingen, Jobbgarantin fér ungdomar, Faktablad for arbetssokande, februari 2013



aktivitetsstod. ° Det bortforklarar dock inte det faktum att andelen 6ppet arbetsldsa som
far arbetsloshetsersattningen minskat sa kraftigt.

Ett minskat inflode av ersattningstagare i arbetsloshetsforsakringen, innebar ocksa att
farre unga far det a-kassegrundade aktivitetsstodet nar de évergar till program med
aktivitetsstod. De som fyllt 18 ar men inte 25 ar och inte uppfyller villkoren i
arbetsloshetsforsakringen far Utvecklingsersattning. 142 kronor per dag utbetalas da for
den som har slutbetyg fran gymnasiet och deltar i ett program pa heltid. For den som
inte har slutbetyg fran gymnasiet utgar endast 48 kronor per dag om man deltar i ett
program pa heltid. Erséttningen hajs till 140 kronor per dag den 1 juli det ar personen
fyller 20 ar. Om personen inte uppfyller villkoren i arbetsloshetsforsakringen och har
fyllt 25 ar utbetalas 223 kronor per dag i aktivitetsstod om man deltar i ett program pa
heltid. * Dessa l&ga erséttningar &r dock inget skaligt alternativ till
arbetsloshetsersattning.

Unga sarskilt hart drabbade av forsamringarna i arbetsloshetsforsakringen
Unga har drabbats sarskilt hart av forsamringarna i arbetsloshetsforsakringen. Som
indexet nedan visar, har antalet unga (-24 ar) ersattningstagare sedan 2005 minskat
mycket kraftigare an antalet ersattningstagare som ar 25 ar och aldre. Utvecklingen av
antalet ersattningstagare foljer samma trend fram till 2007, da regeringens forsamringar
trader i kraft. Raknat fran oktober 2006, minskar antalet unga ersattningstagare med 76
procent, medan motsvarande minskning for aldersgruppen 25+ ar 43 procent.

Index dver utvecklingen av antalet ersattningstagare i

arbetsloshetsforsakringen, (25-60+) och unga (-24 ar)
Index beraknat p& Januari 2005 = 1
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Kalla: IAF samt egna berékningar

Varfér drabbas unga sarskilt hart av forsamringarna i
arbetsloshetsforsakringen?

Att just unga drabbats sarskilt hart av férsamringarna i arbetsléshetsforsakringen, beror
framforallt pa att de ar Overrepresenterade i osékra och tidsbegransade anstallningar, som
dessutom ofta ar pa deltid. For dessa lontagare har den fordubblade kvalificeringstiden, att
arbetsvillkoret skarptes till minst 6 manaders arbete med 80 timmar per manad samt

19 Arbetsformedlingens Arbetsmarknadsrapport 2012 visar exempelvis att den minskande andelen unga med
ersattning fran arbetsloshetsforsakringen till stor del kompenseras med ett okat deltagande bland unga i program
dér aktivitetsstod eller utvecklingserséttning utbetalas. Arbetsférmedlingen, Arbetsmarknadsrapport 2012, 2012-
06-01, s. 139.

1 Forsakringskassa, Om aktivitetsstod och utvecklingsersattning, 2012-11-09



deltidsbegransningen, gjort det betydligt svarare att kvalificera sig till erséttning fran
arbetsloshetsforsékringen. Det slopade studerandevillkoret innebar dessutom en fatal
forsvagning av ungas koppling till arbetsloshetsforsakringen och arbetsmarknadspolitiken.

Andelen unga som har en tidsbegransad anstéllning har ékat dramatiskt de senaste tva
decennierna. Som framgar av diagrammet nedan, har halften av alla sysselsatta i aldern 20-24
ar idag en tidsbegransad anstallning. For aldersgruppen 25-64 ar ar andelen tidsbegransat
anstallda inte alls lika hog, kring tio procent av alla sysselsatta.*?

Andelen tidsbegransat anstallda
Andelen i procent av samtliga sysselsatta per aldersgrupp 1990-2012
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Kalla: SCB (AKU) samt egna berdkningar

Sedan deltidsbegransningen infordes 2008 betraktas manga deltidsarbetslosa inte heller langre
som arbetsldsa i arbetsloshetsforsakringens mening och kvalificerar sig darfor inte heller till
ersattning. Som diagrammet nedan visar, ar unga mellan 15-24 &r undersysselsatta’® eller
deltidsarbetslosa till en betydligt hogre andel an aldersgruppen 25-64 ar.

Andel undersysselsatta
Andelen i procent av samtliga sysselsatta per aldersgrupp 2005-2012
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Kalla: SCB (AKU) samt egna berdkningar

12 Fér en mer omfattande genomgang av utvecklingen av andelen tidsbegrénsat anstallda, se LO, Sokes:
kompetent, flexibel och billig arbetskraft- hur arbetsgivarnas krav okar polariseringen pé& arbetsmarknaden,
andra upplagan, 2013, s. 73-75.

13 SCB definierar Undersysselsatta som “Personer som arbetar mindre 4n de skulle vilja och som kunnat arbeta
mer referensveckan” http://www.scb.se/Pages/SSD/SSD_SelectVariables 340487 .aspx?rxid=553fe69d-
c5aa-478d-be42-66fa0663d241&productcode=&menu=2&px_tableid=ssd_extern%3aNAKUAKkrUtbudAr



http://www.scb.se/Pages/SSD/SSD_SelectVariables____340487.aspx?rxid=553fe69d-c5aa-478d-be42-66fa0663d241&productcode=&menu=2&px_tableid=ssd_extern%3aNAKUAkrUtbudAr
http://www.scb.se/Pages/SSD/SSD_SelectVariables____340487.aspx?rxid=553fe69d-c5aa-478d-be42-66fa0663d241&productcode=&menu=2&px_tableid=ssd_extern%3aNAKUAkrUtbudAr

Jamte att unga drabbats sarskilt hart av det férsamrade regelverket i arbetsloshetsforsakringen
pa grund av att de till en storre andel har osakra anstallningar eller ar deltidsarbetsldsa, har det
slopade studerandevillkoret ocksa bidragit till ungas utsatta situation. Med studerandevillkoret
kunde man genom vissa avslutade studier kvalificera sig till grundbeloppet i
arbetsloshetsforsakringen och darigenom fa réatt till ersattning nar man skulle borja soka
arbeta. Det slopade studerandevillkoret innebar darmed att manga unga stalldes utan
forsakringsskydd.

Antalet unga med arbetsléshetsersattning i Norrbotten

Antalet unga som fatt ersattning fran arbetsloshetsforsakringen har utvecklats pa samma satt i
Norrbotten som i riket som helhet. Som diagrammet nedan visar, minskade antalet unga (-24
ar) som fatt arbetslshetsersattning i Norrbotten fran 1 500 i oktober 2006 till bara 300 i
oktober 2012. Det ar en minskning med 80 procent sedan 2006.**

Antalet personer som fatt arbetsloshetsersattning (-24 ar),
Norrbotten 2005- okt 2012
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Kalla: 1AF (kassakortsvecka)

LOs forslag pa atgarder

Unga maste fa battre mojligheter att etablera sig pa arbetsmarknaden och kvalificera sig till
ersattning fran arbetsloshetsforsakringen. 2000-talets hga arbetsloshetsniva har forsvarat
ungas intrade pa arbetsmarknaden, inte minst pa grund av att unga som nytilltradande i hogre
grad saknar arbetslivs- och yrkeserfarenhet. Manga unga med gymnasieutbildning méter
svarigheter i 6vergangen till det forsta arbetet och att na varaktig etablering pa
arbetsmarknaden. Att unga i storre utstrackning har osakra anstallningar och ar
deltidsarbetsldsa, har gjort att de drabbats hardare av regeringens forsamrade regelverk i
arbetsloshetsforsakringen.

Langt ifran alla unga har dock allvarliga etableringsproblem pa arbetsmarknaden, aven om en
varaktig etablering alltid tar en viss tid. Manga arbetsgivare och borgerliga politiker vill gora
gallande att ungas situation ar sa besvarlig att den enda lésningen ar lagre ingangsléner och
samre anstallningsskydd. Dylika krav bygger dock pa 6verférenklade samband mellan 16n och
arbetsloshet eller mellan anstallningsskydd och sysselséttning, och bor saledes avvisas. Unga

Y For motsvarand siffor for lanets kommuner, se statistikbilagan.
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vuxna som har problem att etablera sig pa arbetsmarknaden behdver stod i utbildning och i
battre mojligheter till 6vergangar mellan skola och arbetsliv. En minskad omfattning av
tidsbegransade anstéllningar &r ocksa viktigt for att minska ungas arbetsloshet.™

Yrkesintroduktion for unga - i Jobbpaktens anda

Ambitionen med Jobbpakten mellan regeringen och arbetsmarknadens parter om att inféra
yrkesintroduktionsanstallningar for att underlatta ungas intrade pa arbetsmarknaden, var

30 000 nya jobb for unga. En central del i Jobbpakten var en yrkesintroduktion fér dem som
har svart att fa jobb efter gymnasiet. Grundtanken bygger pa att unga ska kunna jobba 75
procent av tiden och agna resterande tid at utbildning. Full 16n utgar for de arbetade timmarna
(75 procent av den avtalsenliga heltidslonen), sa det handlar inte om en l6nesankning. LO och
regeringen sade ja, men férhandlingarna avbréts sedan Svenskt Naringsliv valt att dra sig ur.
Sedan Svenskt Néaringsliv sagt nej till Jobbpakten fortsatter férhandlingarna om
yrkesintroduktion nu pa bransch- och forbundsniva. Flera forbund har redan tecknat
introduktionsavtal.

90-dagars garanti for arbetslosa unga

SSU har sedan en tid drivit kravet om en 90-dagarsgaranti som LO stéller sig bakom. Den
innebdr att arbetslésa unga far insatser redan fran forsta dagen och att alla arbetslésa unga
garanteras en utbildning, en praktikplats eller arbete att ga till inom 90 dagar.

Battre villkor i arbetsloshetsforsakringen sa att betydligt fler omfattas

Aven de som arbetar lite ska kunna forsékra sig och vara medlem i a-kassan. En attraktiv
arbetsloshetsforsakring omfattar de allra flesta som nagon gang jobbat. D4 maste de strama
villkoren for att kvalificera sig till ersattning andras. For att fa ersattning ska krav stallas pa 6
manaders arbete och minst 40 timmars arbete per manad under den tiden. Idag stalls krav pa
det dubbla - 80 timmar.

Infor ett studerandevillkor

Att studera innebar att man forbattrar sina chanser att fa jobb. Darfor ar det logiskt att den
som utbildat sig ocksa kan fa erséttning i dvergangen fran studier till arbete. Det ar dags att ett
nytt studerandevillkor infors i arbetsloshetsforsakringen.

Slopa 75-dagarsregeln

75-dagarsregeln innebér att alla deltidsarbetsldsa, som tidigare arbetat mer, far
fyllnadsstampla i 75 ersattningsdagar. Men sedan tar det slut, om de inte helt later bli att
arbeta och blir helt arbetsldsa. Har gors avsteg fran att uppmuntra till arbete. Den som har
olika tillfalliga anstallningar ska ha ratt till lika lang ersattningsperiod som den som &r
arbetslos pa heltid.

5O, Finnes: Allt for f& jobb: hur 2000-talet leder till 6kad polarisering i sysselsattning och arbetsléshet, 2013,
S. 60.
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Statistik bilaga

Norrbottens kommuner

Antal personer (-24 ar) som fatt arbetsléshetserséattning i oktober 2006 och oktober 2012, samt

férandring i antal och procent
* = Antalet ersattningstagare understiger 5

okt-06 okt-12|Foérandring i |Forandring i
antal procent

25 1498 300 -1198 -80%
Norrbotten

Arvidsjaur 50 12 -38 -76%
Arjeplog 21 -12 -57%
Jokkmokk 27 -21 -78%
Overkalix

Kalix 85 15 -70 -82%
Overtorned 34 -26 -76%
Pajala 34 8 -26 -76%
Géllivare 103 40 -63 -61%
Alvsbyn 50 5 -45 -90%
Luled 402 78 -324 -81%
Pited 299 43 -256 -86%
Boden 169 22 -147 -87%
Haparanda 65 22 -43 -66%
Kiruna 144 31 -113 -78%

Kaélla: IAF (kassakortsvecka) samt egna berdkningar
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